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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 

ПМ.05  Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и 

образования детей      

 

     

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля 

 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 

 

    44.02.01  Дошкольное образование 

      

укрупненной группы специальностей 

 

 44.00.00   Образование и педагогические науки 

 

Программа профессионального модуля может быть использована при очной и заочной 

формах обучения по специальности 44.02.01 Дошкольное образование  

Данный профессиональный модуль учитывает требования и запросы работодателей по 

реализации практико-ориентированного (дуального) обучения и регионального рынка труда.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

 В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «ВД 5 Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей» и 

соответствующие ему общие компетенции, личностные результаты реализации программы 

воспитания и профессиональные компетенции. 

  

 1.2.1. Перечень общих и цифровых компетенций 

 

Код Наименование общих и цифровых компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

КК. 1 Коммуникация и кооперация в цифровой среде 

КК. 2.  Саморазвитие в условиях неопределенности 

КК. 3.  Креативное мышление 

КК. 4.  Управление информацией и данными 

КК. 5.  Критическое мышление в цифровой среде 



 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 5 Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей 

ПК 5.1 
Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том 

числе для их психолого-педагогического просвещения. 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими работниками 

ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК. 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) при 

решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе интерактивных, перцептивных и 

информационных. 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь  

навыки 

- анализа годового и перспективного плана ДОО, раздел «Организация 

взаимодействия с родителями (законными представителями) 

воспитанников»; 

- составления плана взаимодействия с родителями детей дошкольного 

возраста (законными представителями) на период производственной 

практики по ПМ 05; 

- разработки и реализации проекта для совместной деятельности детей, 

родителей и воспитателя; 

- разработки макета и оформления информационно-демонстрационного 

стенда по проекту для всех участников образовательного процесса; 

- разработки вопросов и проведения письменного опроса родителей; 

- разработки сценария образовательных ситуаций, направленных на 

развитие социальных отношений детей со взрослыми и сверстниками для 

своей возрастной группы на практике в ДОО (в соответствии с тематикой 

проекта) и их проведение; 

- разработки сценария мастер-класса для детей и их родителей в 

соответствии с содержанием проекта и его проведение; 

- разработки и представлении рекомендаций для родителей в соответствии  

с темой проекта; 

- оформления презентации об этапах проекта и его результатов с 

применением ИКТ для выступления с сообщением о проекте на 

родительском собрании; 

- разработки сценария мероприятия по презентации результатов совместной 

работы над проектом всех участников образовательного процесса; 

- проведения мероприятия по презентации результатов совместной работы 

над проектом для всех участников образовательного процесса; 

- выступления на педагогическом совете по теме курсовой работы, делая 

акцент на современных интерактивных методах и приёмах работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста. 

- разработка и реализация (совместно с другими специалистами) и 

реализация совместно с родителями (законными представителями) 

индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальные программы 

развития и индивидуально-ориентированных образовательных программ  с 

учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся; 

- создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций жизни 

образовательной организации;  

- использование конструктивных воспитательных усилий родителей 

(законных представителей) обучающихся, помощь семье в решении вопросов 



 

воспитания ребенка; 

- освоение и применение психолого-педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными 

контингентами учащихся: одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, 

попавшие в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, 

дети с особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с 

синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и др.), дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 

дети с зависимостью; 

- взаимодействие с другими специалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума 

- использования интерактивного оборудования в организации различных 

видов взаимодействия с родителями воспитанников (законными 

представителями) 

Уметь - объяснять сущность и содержание основных понятий курса;  

- анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто 

участвовал  

в событии, где оно произошло, каковы причины сложившейся ситуации; 

- выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте проблемной 

ситуации; 

- формулировать педагогическую задачу на основе анализа проблемной 

ситуации и конкретных условий; 

- находить варианты решения педагогической задачи на основе оценки 

предполагаемой эффективности; 

- выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, 

аргументировать свой выбор; 

- определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых 

результатах в процессе решения проблемной ситуации;  

- определять и выбирать методы и приёмы оказания педагогической 

поддержки семьям разных категорий, обосновывать свой выбор; 

- подбирать и доступно излагать информацию для родителей в соответствии  

с предложенной темой; 

- оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия 

информации взрослым человеком; 

- организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия с 

родителями, использовать при организации мероприятий с родителями 

современные образовательные технологии; 

- определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем с 

родителями, с детьми и их родителями; 

- формулировать вопросы для письменного и устного опроса родителей и 

педагогов ДОО по заданной теме; 

- выделять, анализировать и оценивать основные компоненты паспорта 

проекта, конспектов мероприятий, предназначенных для проведения 

воспитателем с детьми и их родителями; 

- разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, технологические 

карты, обеспечивающие организацию и проведение мероприятий с участием 

воспитателя, детей, родителей; 

- подбирать и анализировать диагностические методики по изучению 

особенностей семейного воспитания дошкольников; 

- создавать и представлять презентации для различных категорий 

участников образовательного процесса;  

- разрабатывать и оформлять макет информационно-демонстрационного 

стенда по проекту для всех участников образовательного процесса; 

- разрабатывать текст сообщения о реализации совместного проекта детей, 



 

родителей и воспитателей для выступления на совещании членов 

педагогического коллектива; 

- создавать и представлять презентации об этапах совместного проекта 

детей, родителей, воспитателей и его результатах с применением ИКТ для 

выступления на совещании членов педагогического коллектива. 

- выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными 

представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения 

образовательных задач, использовать методы и средства для их психолого-

педагогического просвещения; 

- сотрудничать с другими педагогическими работниками и другими 

специалистами в решении воспитательных задач 

- осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) 

психолого-педагогическое сопровождение основных общеобразовательных 

программ; 

- понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.; 

- формировать детско-взрослые сообщества; 

- владеть стандартизированными методами психодиагностики 

личностных характеристик и возрастных особенностей обучающихся; 

- использовать интерактивное оборудование в организации различных 

видов взаимодействия с родителями воспитанников (законными 

представителями); 

- применять методы взаимодействия участников образовательного 

процесса; 

- создавать специальные художественно-эстетические виды 

деятельности и социокультурные ситуации для диалога в сообществе 

сверстников и взрослых; 

- создавать системы обратной связи педагога с родителями посредством 

информационных технологий; 

- разрабатывать диалоговые и коммуникативные технологии воспитания 

социокультурной идентификации во взросло-детском сообществе; 

- выстраивать межличностную коммуникацию; 

- воспринимать и понимать друг друга; 

- выстраивать межличностное взаимодействие со всеми субъектами 

образовательного процесса; 

- умение передавать познавательную (учебную) информацию; 

- пользоваться вербальными и невербальными средствами передачи 

информации всем субъектам образовательного процесса; 

- организовывать и поддерживать педагогический диалог; 

- активно слушать собеседника; 

- ориентироваться в коммуникативной ситуации психолого-

педагогического взаимодействия; 

- распознавать скрытые мотивы и психологические защиты собеседника; 

- понимать эмоциональное состояние воспитанника; 

- правильно оценить ситуацию общения; 

- вести себя так, чтобы дать возможность другому человеку проявить 

свои интересы и чувства. 

Знать - понятие «семья», признаки семьи, функции семьи; 

- классификации типов семьи; 

- модели и стили семейного воспитания; 

- понятие «родительство», типология родительства; 

- понятие «детско-родительские отношения», виды детско-

родительских отношений; 

- понятие «педагогическая культура родителей», структура 



 

педагогической культуры родителей, уровни педагогической культуры; 

- понятие «детско-взрослое сообщество», социально-психологические 

особенности и закономерности развития детско-взрослых сообществ; 

- понятие «социализация», роль семьи в процессе социализации 

дошкольников; 

- особенности формировании культуры поведения ребенка в семье: 

бытовая культура, культура общения, поведенческая культура, культура 

деятельности; 

- основные документы о правах ребенка и обязанностях ребенка: 

конвенция о правах ребенка, семейный кодекс Российской Федерации, 

Концепция государственной политики в Российской Федерации на период до 

2025, Закон об образовании в Российской Федерации; 

- задачи и содержание семейного воспитания; 

- методы семейного воспитания; условия педагогически грамотного 

применения методов семейного воспитания, в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

- сущность понятий «взаимодействие», «сотрудничество», 

«партнерство»; 

- цель, задачи взаимодействия ДОО и семьи; принципы организации 

взаимодействия ДОО и семьи; 

- понятие «социальное партнерство», законодательная основа 

социального партнерства; 

- понятие «проектная деятельность», типы совместных проектов ДОО  

и семьи, этапы проектной деятельности, характеристика  содержания 

совместной деятельности воспитателя, детей и родителей на каждом из 

этапов проектной деятельности; 

- характеристику основных направлений взаимодействия 

педагогического коллектива с родителями (законными представителями) в 

том числе в условиях инклюзивного образования; 

- особенности взаимодействия с родителями (законными 

представителями), относящимися к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в том 

числе ограниченными) возможностями здоровья; выбор содержания и форм 

взаимодействия с конкретной семьей; 

- правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе взаимодействия с родителями 

(законными представителями); 

- сущность и содержание понятия «интерактивность», «интерактивные 

формы взаимодействия». Преимущества использования интерактивных 

форм работы с родителями (законными представителями), в том числе в 

условиях инклюзивного образования. Назначение, характеристика, 

структура и содержание  интерактивных форм работы с родителями: 

информационно-аналитические, познавательные, досуговые, письменные, 

наглядно-информационные формы;  

- современные тенденции развития дошкольного образования в области 

взаимодействия с родителями (законными представителями); 

- особенности региональных условий, в которых реализуется 

федеральная образовательная программа дошкольного образования, для 

организации взаимодействия с родителями (законными представителями); 

- сущность, содержание, особенности проведения  индивидуальной 

работы с родителями (законными представителями) в том числе в условиях 

инклюзивного образования; 

- понятие «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка», 

нормы педагогической поддержки, тактика педагогической поддержки, 



 

особенности использования педагогической поддержки в работе с семьями 

воспитанников, относящихся к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в том 

числе ограниченными) возможностями здоровья; 

- сущность процесса планирования работы с родителями. Этапы 

планирования работы с родителями: диагностический, мотивационно-

образовательный, проектировочный, содержательно-практический, 

оценочно-рефлексивный: цель, задачи, содержание работы на каждом из 

этапов. Особенности планирования работы с родителями в условиях 

инклюзивного образования; 

- требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей взаимодействие с родителями (законными 

представителями) и сотрудниками образовательной организации; 

- понятие «педагогический коллектив», особенности педагогического 

коллектива, структура педагогического коллектива; 

- понятие «профессиональное педагогическое общение», 

существующие классификации стилей профессионально-педагогического 

общения; 

- формирование индивидуального стиля педагогического общения. 

Культура общения во взаимодействии с сотрудниками дошкольного 

учреждения; 

- нормативно-правовые основы взаимодействия воспитателя  

с сотрудниками ДОО; 

- должностные обязанности помощника воспитателя; взаимодействие 

воспитателя с помощником воспитателя; 

- система профессионально-педагогических отношений в ДОО; 

- понятие «корпоративная культура взаимодействия», компоненты 

корпоративной культуры взаимодействия педагогов ДОО, стратегия 

формирования корпоративной культуры педагогов; 

- формы, методы и приёмы взаимодействия сотрудников 

образовательной организации работающих с группой детей. 

- основы психодидактики; 

- основные закономерности возрастного развития; 

- стадии и кризисы развития и социализации личности, индикаторы и 

индивидуальные особенности траекторий жизни и их возможные девиации, 

приемы их диагностики; 

- основные закономерности семейных отношений, позволяющие 

эффективно работать с родительской общественностью; 

- основы психодиагностики и основные признаки отклонения в 

развитии детей; 

- методику использования интерактивного оборудования в организации 

различных видов взаимодействия с родителями воспитанников (законными 

представителями); 

- типы взаимодействия (по субъекту и объекту; по направленности 

взаимодействия; по содержанию деятельности; по наличию или 

отсутствию цели; по степени управляемости; по типу взаимосвязи; по 

характеру взаимодействия; вербальное или невербальное; продуктивное и 

непродуктивное); 

- формы эффективного взаимодействия (для развития личностного 

потенциала; для развития навыков рефлексивного поведения; для 

преодоления стереотипизации восприятия; для эмоционально-душевного 

комфорта; для развития навыков эффективного вербального и 

невербального общения); 

- формы и методы работы с семьей на основе партнерского 



 

взаимодействия; 

- подходы к организации педагогического взаимодействия 

(деятельностный; личностно-ориентированный и др.) 
*Требования профессионального стандарта «Педагог» указаны курсивом 

 ** Требования всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» выделены курсивом с подчеркиванием 

  

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

всего часов 156 часа, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 144 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося- 108 часов; 

учебной и производственной практики -   72 часов; 

промежуточной аттестации -  12 часов 

 

2. Структура и содержание профессионального модуля 

 

2.1. Структура профессионального модуля 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 5.1  

ПК 5.2 

ПК 5.3 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

Раздел 1.   МДК 05.01 

Теоретические и 

методические основы 

организации 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и 

сотрудниками ДОО 

 72 72  36         

Учебная практика 36 36     36   

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов   

36 36      36  

 Квалификационный 

экзамен 

12        12 

 Всего: 

 

156 144 36      36 36 12 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 

 ПМ.05  Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей 

      

 

       
Номер разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК)  

Содержание, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов 

теор./пр./ПА 

Коды 

формируемых 

компетенций  

 

1 2 3 4 

Раздел 1. МДК. 05.01 Теоретические и методические основы организации взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО 72ч.: Т-36 ч., ПЗ -36ч., включая ДуО -   8  ч.: Т-   0 ч., ПЗ –  8  ч.)* 

  

  6 семестр 20/16  

Тема 1.1 

Семья как социальный 

институт 

 

Содержание  2/0  

Понятие «семья», признаки семьи, функции семьи, современные классификации 

типов семьи: по родственной структуре, по количеству детей, по составу, по типу 

проживания, гармоничности семейного союза, по семейному стажу и пр. Семейные роли 

и внутрисемейная ролевая структура.   
2 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

Модели и стили семейного воспитания. Особенности современной семьи. 

Проблемы семейного воспитания. 

Тема 1.2 

Родительство и семейные 

отношения как фактор 

социализации детей 

дошкольного возраста 

Содержание  2/0  

Понятие «родительство», типология родительства. Родительская позиция как 

направленность воспитательной деятельности семьи. 

2 

ОК 02 ОК 05 ОК 

09 КК. 4. 

Понятие «детско-родительские отношения», виды детско-родительских 

отношений: психофизиологические, психологические, социальные, культурные. 

Характеристика современных детско-родительских отношений. Основные 

закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать  

с родительской общественностью. 

Понятие «педагогическая культура родителей», структура педагогической 

культуры родителей, уровни педагогической культуры. Пути повышения педагогической 

культуры родителей 

Понятие «детско-взрослое сообщество», социально-психологические особенности 

и закономерности развития детско-взрослых сообществ. 

Тема 1.3 Содержание  2/2  



 

Социализация: сущность и 

своеобразие процесса 

социализации дошкольников 

в семье 

Понятие «социализация», сущность и своеобразие процесса социализации 

дошкольников. Роль семьи в процессе социализации дошкольников. Особенности 

формировании культуры поведения ребенка в семье: бытовая культура, культура 

общения, поведенческая культура, культура деятельности. 

2 

ОК 02, ОК 05, ОК 

09 КК. 4. 

Практические занятия 2  

Практическое занятие 1. Анализ, обсуждение и решение проблемных ситуаций, 

связанных с формированием культуры поведения у детей в семье на тему «Семья 

принимает гостей», «Как правильно вручить и принять подарок», «Разговор по 

телефону», «Мы идем в театр» 

1 

ОК 01, ОК 04, ОК 

05 КК. 2. КК. 3. 

Практическое занятие 2. Разработка и оформление методических рекомендаций для 

родителей на тему «Формирование культуры поведения у детей в семье» 1 

ОК 01 ОК 02 ОК 

04 КК. 1 КК. 5. 

ПК 5.1 

Тема 1.4 

Основные документы о 

правах ребенка и 

обязанностях взрослых 

 

Содержание  2/2  

Конвенция о правах ребенка. Семейный кодекс Российской Федерации. 

Концепция государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 

2025 года. Закон об Образовании в Российской Федерации. 

2 

ОК 05 ОК 09КК. 

4. 

Практические занятия 2  

Практическое занятие 3. Организация и проведение интерактивного родительского 

собрания в форме игры по станциям с использованием приёмов кейс-технологии на тему 

«Основные документы о правах ребенка и обязанностях взрослого»*. 
2* 

ОК 01 ОК 02 ОК 

04 ОК 09 КК. 3. 

КК. 4. КК. 5. ПК 

5.1 

Тема 1.5 

Задачи и содержание 

семейного воспитания 

Содержание  2/2  

Особенности воспитания дошкольников в семье. Воспитательный потенциал 

семьи, его важнейшие составляющие. Особенности семейного воспитания в многодетной 

и неполной семье. Задачи семейного воспитания.  2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 КК. 4. 

Методы семейного воспитания, условия педагогически грамотного применения 

методов семейного воспитания, в том числе в условиях инклюзивного образования. 

Практические занятия 2  

Практическое занятие 4. Формулировка целей и задач к предложенным тематическим 

встречам с родителями для детей раннего и дошкольного возраста. 
2 

ОК 03 КК. 4. ПК 

5.1 

Тема 1.6 

Взаимодействие с родителями 

и сотрудниками 

образовательной организации 

 

Содержание  1/1  

Сущность понятий «взаимодействие», «сотрудничество», «партнерство». 

Значение работы по взаимодействию с родителями и сотрудниками образовательной 

организации. Цель, задачи взаимодействия ДОО и семьи. Принципы организации 

взаимодействия ДОО с семьей. Трудности процесса взаимодействия ДОО и семьи. 

1 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

Практические занятия 1  

Практическое занятие 5. Решение ситуативных заданий. Моделирование ситуации 

профессионального диалога воспитателя с сотрудником ДОО*. 
1* 

ОК 03 ОК 04 КК. 

3. 

Тема 1.7 Содержание  1/1  



 

Социальное партнерство как 

новая философия 

взаимодействия ДОО и семьи 

Понятие «социальное партнерство», законодательная основа социального 

партнерства. Термин «социально-педагогическое партнерство» в системе «семья – 

дошкольная образовательная организация». Социальное партнерство в контексте ФГОС 

ДО и федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО). 

1 

ОК 01 ОК 02 ОК 

04 ОК 05 ОК 09 

КК. 3. 

Практические занятия 1  

Практическое занятие 6. Разработка анкеты для педагогов ДОО на тему «Партнерство 

детского сада и семьи* 
1* 

ОК 01 ОК 02 КК. 

3. КК. 4. 

Тема 1.8 

Совместные проекты ДОО и 

семьи 

Содержание  4/4  

Понятие «проектная деятельность», типы совместных проектов 

исследовательские, информационные, творческие, игровые, практико-ориентированные, 

открытые, индивидуальные и коллективные, проекты краткосрочные, средней 

продолжительности, долгосрочные проекты.  

4 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 

Этапы совместной проектной деятельности воспитателя, детей и родителей. 

Подготовительный этап: планирование мероприятий проекта, материально-техническое и 

дидактическое обеспечение проекта, возможные риски проекта и пути их 

минимализации, ожидаемые результаты. Основной этап: совместные мероприятия для 

детей и их родителей, воспитателя, ожидаемые результаты для каждой группы 

участников проекта. Заключительный этап: определение содержания итоговых 

мероприятий, оценка эффективности реализации проекта, оценка степени достижения 

поставленных целей, возможные варианты обобщения и представления педагогического 

опыта. Требования к оформлению паспорта проекта, презентация результатов и этапов 

проекта сообществу родителей и педагогов в форме выступления. 

Практические занятия 4  

Практическое занятие 7. Анализ и оценка паспорта педагогического проекта для детей, 

родителей и воспитателей 
2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 КК. 2. КК. 3. 

КК. 5. Практическое занятие 8. Разработка и презентация паспорта педагогического проекта 

для детей, родителей и воспитателей 
2 

Тема 1.9 

Основные направления 

взаимодействия 

педагогического коллектива с 

родителями (законными 

представителями) 

Содержание  2/0  

Общая характеристика основных направлений взаимодействия педагогического 

коллектива с родителями (законными представителями) в том числе в условиях 

инклюзивного образования: изучение семьи, её запросов, уровня психолого-

педагогической компетентности родителей, семейных ценностей; информирование 

родителей; консультирование родителей; просвещение и обучение родителей; совместная 

деятельность детского сада и семьи.  2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

Особенности взаимодействия с родителями (законными представителями), 

относящимися к разным национально-культурным, религиозным общностям  

и социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) 

возможностями здоровья. Выбор содержания и форм взаимодействия с конкретной 

семьей. 



 

Тема 1.10 

Содержание и формы работы 

с семьей 

 

Содержание  1  

Сущность и содержание понятия «интерактивность», «интерактивные формы 

взаимодействия». Преимущества использования интерактивных форм работы с 

родителями (законными представителями), в том числе в условиях инклюзивного 

образования. Назначение интерактивных форм работы с родителями: информационно-

аналитические, познавательные, досуговые, письменные, наглядно-информационные 

формы. 

1 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

Тема 1.11 

Информационно-

аналитические формы 

взаимодействия с родителями 

Содержание  1/4  

Характеристика информационно-аналитических форм взаимодействия  

с родителями. Специфика использования методов изучения особенностей семейного 

воспитания. 

1 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

 Практические занятия 4  

Практическое занятие 9. Подбор и анализ диагностических методик по изучению 

особенностей семейного воспитания дошкольников. 
2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

КК. 5. ПК. 5.3 Практическое занятие 10. Разработка и представление вопросов для письменного 

опроса родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста по заданной 

теме. 

2 

 Итого за 6 семестр 20/16  

 7 семестр 16/20  

Тема 1.12 

Познавательные формы 

взаимодействия с родителями 

Содержание  2/8  

Особенности, структура и содержание познавательных форм взаимодействия с 

родителями. 
2 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

 Практические занятия 8  

Практическое занятие 11. Применение приёмов ТРКМ в процессе организации и 

проведения познавательных форм взаимодействия с родителями. 
1 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 КК. 2. КК. 3. 

КК. 5 ВД 5 Практическое занятие 12. Анализ и оценка конспекта группового родительского 

собрания. 
1 

Практическое занятие 13. Разработка и представление технологической карты 

проведения группового родительского собрания (на примере конкретной возрастной 

группы) с использованием приёмов технологии развития критического мышления 

(ТРКМ). 

2 

Практическое занятие 14. Организация и проведение родительского собрания  

с использованием приёмов ТРКМ*. 
 2* 

Практическое занятие 15. Разработка и оформление паспорта совместного проекта 

детей, их родителей, воспитателя. 
             2 

Тема 1.13 

Досуговые формы 

взаимодействия с родителями 

 

Содержание  2/2  

Особенности, структура и содержание досуговых форм взаимодействия  

с родителями 
2 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

Практические занятия 2  



 

Практическое занятие 16. Подготовка сообщения, создание слайда для совместной 

презентации по одной из предложенных досуговых форм взаимодействия с родителями: 

праздники, утренники, мероприятия (концерты, соревнования), выставки работ детей и 

родителей, семейные вернисажи, совместные походы и экскурсии 

2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

КК. 5. 

Тема 1.14 

Наглядно-информационные 

формы взаимодействия с 

родителями 

Содержание  2/2  

Особенности, структура и содержание наглядно-информационных форм 

взаимодействия с родителями 
2 

ОК 02 ОК 09 КК. 

4. 

  Практические занятия 2  

Практическое занятие 17. Разработка и оформление макета информационно-

демонстрационного стенда по проекту для всех участников образовательного процесса 2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

КК. 5. 

Тема 1.15 

Информационно-

образовательная среда ДОО 

Содержание  2/0  

Использование современных педагогических технологий, основанных на 

применении информационно-компьютерных средств: облачные технологии, 

дистанционное обучение, интерактивное оборудование. 

2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 Сайт как единое информационное пространство ДОО: доступ к сайтам групп, 

персональным сайтам педагогов; проектам; обучающим ресурсам: системе 

дистанционного обучения, образовательным ресурсам по ИКТ; онлайн-фотоальбомам и 

видеоканалу ДОО. Расширение возможностей для педагогов по обмену опытом, 

методическими разработками, созданию электронного портфолио в сети. Дистанционное 

обучение как информационная поддержка образовательного процесса для родителей. 

Тема 1.16 

Особенности проведения 

индивидуальной работы с 

семьей 

Содержание  4/2  

Понятие «индивидуальный подход»: сущность и содержание. Индивидуальные 

беседы: цель, требования к проведению, тематика, составление плана беседы, 

формулировка вопросов для беседы. Консультация для родителей: функции  

и содержание консультаций.  

4 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 

Понятие «педагогическая помощь», «педагогическая поддержка». Педагогическая 

поддержка: сущность, предмет, цель, задачи, нормы педагогической поддержки. 

Особенности использования методов и приёмов педагогической поддержки в работе с 

семьями воспитанников, относящихся к разным национально-культурным, религиозным 

общностям и социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) 

возможностями здоровья. 

 Практические занятия 2  

Практическое занятие 18. Разработка индивидуальных консультаций для родителей по 

определенной теме*. 
1* 

ОК 01ОК 02 ОК 

05, ОК 09 КК. 4. 

Практическое занятие 19. Решение педагогических ситуаций по использованию 

методов и приёмов оказания педагогической поддержки семьям разных категорий*. 
1* 

Тема 1.17 Содержание  2/2  



 

Планирование работы с 

родителями (законными 

представителями) 

Сущность процесса планирования работы с родителями. Этапы планирования 

работы с родителями: диагностический, мотивационно-образовательный, 

проектировочный, содержательно-практический, оценочно-рефлексивный: цель, задачи, 

содержание работы на каждом из этапов. Особенности планирования работы с 

родителями в условиях инклюзивного образования. Требования к структуре, содержанию 

и оформлению документации, обеспечивающей взаимодействие с родителями 

(законными представителями) и сотрудниками образовательной организации. 

2 

ОК 01ОК 02 ОК 

05, ОК 09 КК. 4. 

 Практические занятия 2  

Практическое занятие 20. Разработка текста выступления на родительском собрании по 

вопросам реализации совместного проекта детей, их родителей, воспитателя. 
1 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 
Практическое занятие 21. Создание и представление презентации об этапах проекта и 

его результатах с применением ИКТ для выступления с сообщением о проекте на 

родительском собрании. 

1 

Тема 1.18 

Профессиональное 

взаимодействие воспитателя 

с сотрудниками ДОО 

 

Содержание  2/2  

Понятие «педагогический коллектив», особенности педагогического коллектива, 

структура педагогического коллектива. Понятие «корпоративная культура 

взаимодействия», компоненты корпоративной культуры взаимодействия педагогов ДОО, 

стратегия формирования корпоративной культуры педагогов.  
2 

ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 05 КК. 4. 

Формы, методы и приёмы взаимодействия сотрудников образовательной 

организации, работающих с группой детей. Распределение обязанностей между 

сотрудниками ДОО при организации различных видов деятельности с детьми, при 

решения коррекционных задач. 

 Практические занятия 2  

Практическое занятие 22. Разработка текста выступления на педагогическом совете 

делая акцент на современных интерактивных методах и приёмах работы с детьми раннего 

и дошкольного возраста. 

2 

ОК 01ОК 02 ОК 

05,  КК. 4. 

 Промежуточная аттестация – в форме дифференцированного зачета  2  

Учебная практика 7 семестр 

(наименование) 

Виды работ 36  

 1. Анализ планов работы с родителями (ДОО и возрастной группы, выделение 

содержания и задач, особенностей планирования; 

2. Наблюдение и анализ взаимодействия воспитателя с родителями в I половину 

дня; 

3. Наблюдение и анализ взаимодействия воспитателя с родителями в II половину 

дня; 

4. Наблюдение и анализ взаимодействия сотрудников образовательной организации, 

работающих с группой детей; 

5. Составление плана взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста 

(законными представителями) на период;  

 ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 ПК 

5.1 ПК 5.2 ПК. 5.3 



 

6. Дифференцированный зачет по УП 
 Итого за 7 семестр 16/20   

Производственная практика 8 семестр 

Виды работ:  

1. Анализ годового и перспективного плана ДОО, раздел «Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников» 

2. Разработка и реализация проекта для совместной деятельности детей, родителей и воспитателя  

3. Разработка вопросов и проведение письменного опроса родителей по теме проекта; 

4. Разработка макета и оформление информационно-демонстрационного стенда по проекту для всех участников 

образовательного процесса; 

5. Разработка сценария образовательных ситуаций с детьми, направленных на развитие социальных отношений со 

взрослыми и сверстниками для своей возрастной группы на практике в ДОО (в соответствии с тематикой 

проекта) и их проведение; 

6. Разработка сценария мастер-класса для детей и их родителей в соответствии с содержанием проекта и его 

проведение; 

7. Разработка и представление рекомендаций для родителей в соответствии с темой проекта; 

8. Разработка сценария мероприятия по презентации результатов совместной работы над проектом всех участников 

образовательного процесса; 

9. Оформление презентации об этапах проекта и его результатов с применением ИКТ оборудования для выступления 

с сообщением о проекте на родительском собрании; 

10. Выступление на педагогическом совете по теме курсовой работы, делая акцент на современных интерактивных 

методах и приёмах работы с детьми раннего и дошкольного возраста. 

36 ОК 01 ОК 02 ОК 

03 ОК 04 ОК 05 

КК. 1 КК. 2. КК. 

3. КК. 4. ВД 5 ПК 

5.1 ПК 5.2 ПК. 5.3 

Квалификационный экзамен 12  

Всего  36/36/36УП/ 

36ПП 
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3. Условия реализации профессионального модуля 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие 

3.1.1 Учебных кабинетов теоретических и методических основ дошкольного 

образования 

3.1.2 лаборатории информатики и информационно-коммуникационных 

технологий; 

   

3.1.3 зала библиотека; 

  читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

3.1.4 мастерской по компетенции «Дошкольное воспитание» 

 

   

    

3.1.5. Оборудование учебных кабинетов мастерской и рабочих мест: 

 

№ Наименования объектов и средств материально-технического 

обеспечения 

Примечания 

 Теоретических и методических основ дошкольного образования, 

Мастерская по компетенции «Дошкольное воспитание» 

 Мебель и оборудование  

1. Стол ученический двухместный 13 

2 Стул ученический 26 

3 Стол (парта) для инвалидов колясочников, регулируемый 1 

4 Стол учительский 1 

5 Стул учительский 1 

6 Шкаф для документов, хранения оборудования с ключом 2 

7 Стеллажи под настольно-печатные игры и игрушки 2 

8 Стеллаж детский для спортивного оборудования 1 

9 Поворотная двухсторонняя доска для мела и маркера  1 

10 Флипчарт 1 

11 Шкаф для одежды 3 секционный 1 

12  Шкаф для полотенец напольный 5-и местный        1 

13. Стул детский 8 

14 Скамейка детская 1 

15 Стол детский «Волна» 2 

16 Интерактивная панель ключ активации SMART NOTEBOOK 1 

17 Интерактивная песочница 1 

18 Интерактивные кубы 4 

19 Ноутбуки для студентов (комплект) 12 

20 Принтер лазерный ч/б 1 

21 Принтер струйный цветной 1 

22 Наушники с микрофоном 12 

23 Двухантенная головная радиосистема 1 

24 Музыкальная система 1 

25 Документ – камера 1 

26 Компьютерная акустика 1 
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27 Видеокамера со штативом 1 

28 Цифровая лаборатория для дошкольников 1 

29 Планетарий (комплект) 1 

30 Ковролин 1 

31 Кровать детская (с комплектом постельного белья) 2 

32 Умывальник 2 

I. Печатные пособия  

 - портреты педагогов – классиков;  

- практические разработки конспектов занятий с детьми  

-  примерная программа «От рождения до школы»;  

- методическое обеспечение программы по математическому развитию 

Д 

 

 

9 

II. Учебно-методические материалы по модулю   

1. Материалы по теоретической части МДК 

- конспекты лекций;  

 

Д 

2. Материалы к практическим занятиям по МДК 

- практические задания;  

- нормативно-правовые документы, обеспечивающие ФГОС ДО;  

- раздаточный материал; 

- образцы наглядных пособий  по разделам программы 

 

К 

Д 

К 

К 

3. Комплекты контрольно-оценочных средств 

- материалы для текущего контроля;  

- материалы для промежуточной аттестации;  

- материалы для итоговой аттестации.   

 

К 

К 

К 

III. Демонстрационное оборудование  

1. Учебное оборудование по ПДД для детских садов  1 

2 Мягкий модуль конструкторы 1 

3 Игры. Развивающая среда («Фиолетовый лес») 1 

4 Пирамидка «Эрудит» 2 

5 Игра-головоломка для дошкольников "Грузовички 3" 2 

6 Мозаика-пазл  3 

7 Тетрис мозаика  2 

8 "Магистраль" - настольная 3D игра  2 

9 Мозаика-вкладыш  2 

10 Игры В. Воскобовича Развивающая среда "Фиолетовый лес" 1 

11 Кубики Зайцева 3 

12 Настольная игра-головоломка Цветовой код 2 

13. Настольная игра-головоломка Квадриллион 2 

14 Конструктор LEGO Duplo Наш родной город 1 

15 Электромеханический конструктор LEGO Duplo Эмоциональное 

развитие ребенка 

1 

16 Конструктор LEGO Duplo Кафе 2 

17 Конструктор LEGO Duplo Дикие животные 2 

18 Передвижной стол игровой, для занятий с водой или песком 1 

19 Тематическое домино  2 

20 Игрушки-пирамидки 2 

21 Матрешка  1 

22 Игры-вкладыши 2 

23 Шнуровальный планшет 2 

24 Цветные счетные палочки Кюизенера и игры к ним 2 
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25 Логические блоки Дьенеша 2 

26 Игры В. Воскобовича 2 

27 Кубики Никитина 2 

28 Комплект наглядных демонстрационных материалов (сюжетные 

предметные картинки по темам) 

1 

29 Кукольный театр (бибабо): «Три поросенка», «Маша и медведь», 

«Лисичка-сестричка и Серый волк» 

6 

IV Экранно-звуковые пособия (могут быть в цифровом виде)  

1. Интерактивный программный комплекс для интерактивной доски 

"Математика в детском саду" 

1 

2. Интерактивные развивающие пособия. Дошкольное образование. 

Готовимся к школе. Представления об окружающем мире. «Игры для 

маленького гения» 

1 

3. Интерактивный обучающий онлайн курс для детей. Дошкольное 

образование «Мерсибо» 

1 

Условные обозначения 

Д – демонстрационный экземпляр (1 экз., кроме специально оговоренных случаев); 

К – полный комплект (исходя из реальной наполняемости группы); 

Ф – комплект для фронтальной работы (примерно в два раза меньше, чем полный комплект, то есть не менее 1 

экз. на двух обучающихся); 

П – комплект, необходимый для практической работы в группах, насчитывающих по несколько обучающихся (6-7 

экз.).  

 

3.1.6. Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику.  

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Базами учебной и производственной практик являются образовательные учреждения 

разных видов и другие организации, которые соответствуют необходимым условиям для 

организации и проведения практики. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

- учебные кабинеты, оборудованные согласно требованиям СанПиНа; 

- технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и 

телекоммуникационные; 

- дидактический материал; 

- комплекты учебно-методической документации.  

 

3.2. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ 

 

Основные источники: 

 

1. Взаимодействие с родителями  и сотрудниками образовательной организации: 

учебник для учреждений СПО / Шашенкова Е.А., Крюкова Н.Ю., Воробьева Н.А. и др. – 

Москва: Издательский центр Академия, 2020. – 256 с.  

2. Зверева, О. Л. Семейная педагогика и домашнее воспитание : учебник для 

среднего профессионального образования / О. Л. Зверева, А. Н. Ганичева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 177 с.   

3. Зверева, О. Л. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя 

с родителями /О. Л. Зверева. – Москва : Феникс, 2020. – 158 с. (среднее профессиональное 

образование).  

4. Лазаренко, Е. Н. Формы работы дошкольной образовательной организации с 

родителями дошкольников / Е. Н. Лазаренко. — Саратов : Вузовское образование, 2016. — 29 c.   
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5. Прохорова, О. Г.  Семьеведение : учебник для среднего профессионального 

образования / О. Г. Прохорова, Е. И. Холостова ; под редакцией О. Г. Прохоровой, Е. И. 

Холостовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 379 с.   

6. Юревич, С.Н. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя 

с родителями (лицами, их заменяющими): учебное пособие для среднего профессионального 

образования /С.Н. Юревич,  Л.Н. Санникова, Н.И. Левшина. – Москва.: Издательство Юрайт, 

2023. – 181 с.  

Дополнительные источники: 

1.  Бабынина, Т.Ф. Диалог с родителями. Методический аспект взаимодействия 

детского сада и семьи. ФГОС ДО / Т. Ф. Бабынина, В. Э. Головенко., Л. В. Гильманова. – 

Москва : Сфера, 2016. – 128 с. – (Управление детским садом).   

2. Зверева, О. Л. Общение педагога с родителями в ДОО. Методические 

рекомендации. ФГОС ДО / О. Л. Зверева, Т. В. Кротова. – Москва : Сфера, 2019. – 112 с. – 

(Управление ДОУ).   

3. Куликова, Т.А. Семейная педагогика: учебник / Т.А. Куликова. – Москва: 

Издательский центр Академия, 2019. – 232 с.   

4. Михайлова-Свирская, Л. В. Работа с родителями. Пособие для педагогов ДОО. 

ФГОС / Л. В. Михайлова-Свирская. – Москва: Просвещение, 2018. -128 с.   

5. Современные формы вовлечения родителей в образовательный процесс ДОО: 

мастер-классы, проекты, целевые прогулки, спортивные праздники, развлечения, 

дистанционные проекты, электронная газета: методическое пособие /под ред. В.А. Деркунской. 

– Санкт-Петербург: ООО Издательство ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2018. – 224 с. (Методический 

комплект программы «Детство»). 

 

Интернет – ресурсы: 

1. Федеральный закон РФ Об образовании в Российской Федерации № 273-ФЗ от 

29.12.2012. - URL:   https://www.zakonrf.info/zakon-ob-obrazovanii-v-

rf/?ysclid=lt2utzgbuf561949093  

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г., № 30384). -  URL: 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70412244/?ysclid=lt2urhrcbx857233521.  

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 № 955 

"О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

государственных образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)" 

(Зарегистрирован 06.02.2023 № 72264). - URL: 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202302060059?ysclid=lsmsujq6p2319779274 

4. Приказ Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы дошкольного образования» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 28 декабря 2022 г. № 71847). - URL: 

https://docs.edu.gov.ru/document/0e6ad380fc69dd72b6065672830540ac/  

5. Издательский дом «Первое сентября». – URL:   www.1september.ru (дата 

обращения: 20.08.2023). 

6. Минипросвещения России. – URL:  https://edu.gov.ru/?ysclid=l8ob7s2kzn244527141 

(дата обращения: 20.08.2023). 

https://www.zakonrf.info/zakon-ob-obrazovanii-v-rf/?ysclid=lt2utzgbuf561949093
https://www.zakonrf.info/zakon-ob-obrazovanii-v-rf/?ysclid=lt2utzgbuf561949093
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70412244/?ysclid=lt2urhrcbx857233521
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202302060059?ysclid=lsmsujq6p2319779274
https://docs.edu.gov.ru/document/0e6ad380fc69dd72b6065672830540ac/
http://www.1september.ru/
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7. Российский образовательный портал. – URL:  www.school.ru (дата обращения: 

20.08.2023). 

8. Российский образовательный правовой портал. – URL:  www.lav.edu.ru (дата 

обращения: 20.08.2023). 

9. Российский портал открытого образования. – URL:   www.openet.ru (дата 

обращения: 20.08.2022). 

10. Сайт «Все для детского сада». – URL:   www.ivalex.vistcom.ru (дата обращения: 

20.08.2023). 

11. Справочник старшего воспитателя дошкольного учреждения: сайт. – URL:   

http://vospitatel.resobr.ru/archive/year/articles/1220/ (дата обращения: 20.08.2023). 

12. Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 N 223-ФЗ – URL:   

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8982/?ysclid=lt2vx34jgs348367564  

  
3.3. Организация образовательного процесса 

 

Требования к условиям проведения занятий 

Реализация профессионального модуля осуществляется: 

параллельно с освоением общепрофессиональных дисциплин и модулей:  

ОП.06 Проектная и исследовательская деятельность, ОП.08  Дошкольная педагогика, 

ОП.12 Основы конструктивной деятельности, легоконструирования, ОП.14 Психология 

общения, ОП.15 Теоретические основы разработки парциальных программ дошкольного 

образования, МДК 01.02 Теоретические и методические основы физического воспитания и 

развития детей раннего и дошкольного возраста,  МДК 01.03 Практикум по совершенствованию 

двигательных умений и навыков, МДК 02.04 Теоретические и методические основы 

организации продуктивных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста с 

практикумом, МДК 02.05 Теоретические и методические основы организации музыкальной 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста с практикумом, ПМ.04 Организация 

воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО, ПМ.05 Организация 

взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и образования детей, ПМ.06 Организация образовательного процесса в 

группах детей раннего возраста. 

Реализация профессионального модуля осуществляется на 3-4 курсах, в 6-8 семестрах. 

 Профессиональный модуль с целью обеспечения доступности образования, повышения 

его качества может быть реализован с применением технологий дистанционного, электронного 

и смешанного обучения (далее - ДОТ, ЭО, СО). 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии используются в 

дополнение к основному учебному процессу для:  

- организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление материалов в 

электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к практическим и 

лабораторным занятиям, организация возможности самотестирования и др.);  

- проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-взаимодействия 

в электронно-информационной образовательной среде колледжа (далее – ЭИОС), например, 

вебинаров, форумов, чатов;  

- организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 

Смешанное обучение реализуется посредством: 

- организации сквозной связи аудиторной работы с работой в ЭИОС колледжа;  

- регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с использованием 

технологий ЭО и ДОТ;  

- организации групповой учебной деятельности обучающихся в ЭИОС колледжа.  

Основными средствами, используемыми для реализации данных технологий, являются: 

         - Система поддержки учебного процесса ГБПОУ "Курганский педагогический колледж", 

функционирующая на платформе Moodle, режим доступа: do.kpk.kss45.ru.  

− Электронная библиотека ГБПОУ «Курганский педагогический колледж», режим 

доступа: https://do.kpk.kss45.ru/course/index.php?categoryid=26 

http://www.school.ru/
http://www.lav.edu.ru/
http://www.openet.ru/
http://www.ivalex.vistcom.ru/
http://vospitatel.resobr.ru/archive/year/articles/1220/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8982/?ysclid=lt2vx34jgs348367564
https://do.kpk.kss45.ru/course/index.php?categoryid=26
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− Сферум. 

При проведении индивидуальных дистанционных занятий и занятий в малых группах 

используются ноутбуки с сенсорным экраном, позволяющие выполнять любые записи на 

экране с помощью стилуса. Для проведения онлайн-занятий с большой аудиторией 

обучающихся оборудованы кабинет онлайн-обучения и конференц-зал. 

 

Требования к условиям организации учебной практики 

При реализации профессионального модуля ПМ.05 Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и 

образования детей предусматривается проведение учебной и производственной практики.  

Учебная практика проводится концентрированно на 3 курсе в 7 семестре. Учебная 

практика проходит под руководством преподавателей, осуществляющих преподавание 

профессионального модуля. 

Производственная практика проводится в рамках профессионального модуля 

концентрированно на 4 курсе в 8 семестре. Производственная практика проходит под 

руководством методиста колледжа и воспитателя-наставника в ДОО. 

Возможно проведение части видов работ по производственной практике на базе 

мастерских колледжа, связанных с использованием интерактивного оборудования, при 

отсутствии такового в дошкольных образовательных учреждениях, являющихся базами 

практики. 

 

Цели, задачи программы и формы отчетности определяются колледжем и доводятся до 

обучающихся до начала практики. 

 

Требования к условиям консультационной помощи обучающимся  

Консультации для студентов проводятся еженедельно.  

Формы проведения консультаций: групповые и индивидуальные. 

 

Требования к условиям организации внеаудиторной деятельности обучающихся 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением. 

Реализация профессионального модуля обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

модулю дистанционного обучения колледжа и библиотечным фондам.  

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются бесплатным 

доступом к сети Интернет. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля   

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 5.1. Планировать и 

организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями), 

проводить его в 

различных 

организационных 

формах, в том числе 

для их психолого-

педагогического 

просвещения. 

соответствие формулировки цели, 

задач планируемого мероприятия с 

родителями принципу диагностичного 

целеполагания; 

соответствие содержания целям и 

задачам планируемого мероприятия с 

родителями; 

внесение изменений в содержание 

методических материалов, 

предназначенных к использованию в 

работе с родителями, в соответствии с 

рекомендациями данными 

воспитателями группы ДОО, 

методистом по практике; 

соответствие содержания мероприятия 

с родителями: особенностям 

возрастной категории участников; 

взглядам на образование 

дошкольников; семейным ценностям; 

жизненному опыту. 

взаимоанализ 

обучающихся на 

практических занятиях; 

самоанализ обучающихся 

на практических занятиях; 

дифференцированный 

зачет; 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

квалификационный 

экзамен – в форме 

демонстрационного 

экзамена 

 

ПК 5.2. 

Организовывать 

взаимодействие и 

сотрудничество с 

педагогическими 

работниками ДОО и 

другими 

специалистами в 

решении 

педагогических задач. 

совместное с педагогом 

(сотрудниками) ДОО: определение 

целей деятельности; планирование 

предстоящей работы; совместное 

распределение сил, средств, предмета 

деятельности во времени в 

соответствии с возможностями 

каждого участника; 

координация совместных действий в 

процессе деятельности; 

контроль и оценка результатов работы; 

прогнозирование новых целей, задач и 

результатов работы; 

наблюдается педагогическое 

сотрудничество (позитивное 

взаимодействие): цели и интересы 

участников совпадают; 

процесс совместной деятельности 

характеризуется согласованностью, 

слаженностью мнений и действий; 

наблюдается ситуация взаимной 

доброжелательности, взаимодоверия, с 

учётом признания достоинств друг 

друга; 

соответствие характера общения 

воспитателя с членами 

педагогического коллектива, 

взаимоанализ 

обучающихся на 

практических занятиях; 

самоанализ обучающихся 

на практических занятиях; 

дифференцированный 

зачет; 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

квалификационный 

экзамен – в форме 

демонстрационного 

экзамена 
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руководителями образовательной 

организации, родителями (законными 

представителями): правовым нормам; 

нравственно-этическим нормам; 

соблюдение педагогического такта в 

общении с членами педагогического 

коллектива, руководителями 

образовательной организации, 

родителями (законными 

представителями); 

соблюдение алгоритма при 

самоанализе характера взаимодействия 

с членами педагогического 

коллектива, руководителями 

образовательной организации. 

ПК. 5.3. 

Организовывать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) при 

решении задач 

обучения и воспитания 

детей раннего и 

дошкольного возраста с 

применением 

различных технологий, 

в том числе 

интерактивных, 

перцептивных и 

информационных. 

содержание материала мероприятия с 

родителями представлено логично и 

последовательно с использованием 

доступной для восприятия родителей 

информации и терминологии; 

реализация плана взаимодействия с 

родителями детей дошкольного 

возраста (законными 

представителями) в соответствии с 

планом-графиком производственной 

практики по пм 05. 

соответствие способов взаимодействия 

c родителями на мероприятии: 

количеству участников; 

организационной форме; 

соответствие способов взаимодействия 

с детьми и их родителями на 

совместном мероприятии: 

организационной форме; 

особенностям детско-родительского 

сообщества; количеству участников; 

соответствие методов и приёмов 

проведения мероприятия: возрастной 

категории участников; особенностям 

детско-родительского сообщества;  

соответствие структуры и 

длительности мероприятия заявленной 

организационной форме работы с 

родителями; 

использование разнообразных 

приёмов педагогической поддержки в 

ходе проводимого мероприятия; 

соответствие характера общения 

воспитателя с родителями (законными 

представителям): правовым нормам; 

нравственно-этическим нормам. 

соблюдение профессиональной этики 

в процессе общения с родителями; 

соблюдение алгоритма при 

взаимоанализ 

обучающихся на 

практических занятиях; 

самоанализ обучающихся 

на практических занятиях; 

дифференцированный 

зачет; 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

квалификационный 

экзамен – в форме 

демонстрационного 

экзамена 
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самоанализе проведенного 

мероприятия. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

обоснованность выбора методов и 

приёмов взаимодействия с родителями 

проводимому мероприятию; 

соответствие самоанализа результатов 

собственной деятельности экспертной 

оценке; 

проявление самостоятельности, 

инициативы при организации 

взаимодействия с родителями; 

рациональное распределение времени 

на все этапы решения задачи 

профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

дифференцированный 

зачет. 

 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

обоснованность выбора  

и оптимальность состава источников, 

необходимых для решения 

поставленной задачи; 

рациональность распределения 

времени на все этапы решения задачи; 

совпадение результатов самоанализа и 

экспертного анализа 

профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

дифференцированный 

зачет; 

квалификационный 

экзамен – в форме 

демонстрационного 

экзамена 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

самостоятельное, систематическое, 

осознанное планирование 

самообразования, саморазвития, 

профессионального 

самосовершенствования и повышения 

квалификации в соответствии  

с современными требованиями и на 

основе анализа собственной 

деятельности; 

обоснованный выбор методов и 

способов личностного развития. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

дифференцированный 

зачет; 

  

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

соблюдение норм делового общения и 

деловой этики во взаимодействии с 

обучающимися, с руководством, 

коллегами и социальными партнерами; 

аргументированная трансляция своей 

точки зрения; 

точное и своевременное выполнение 

поручений руководителя; 

эффективность организации 

коллективной (командной) работы  

в профессиональной деятельности; 

объективность анализа успешности 

коллективной (групповой) работы, 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

дифференцированный 

зачет; 
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путей ее совершенствования. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

грамотно осуществляет устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации. 

ведёт коммуникацию с учётом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

 

 

Наблюдение на практике 

Анализ продуктов 

деятельности 

Отчёт по итогам 

выполнения учебного 

проекта 

квалификационный 

экзамен в форме 

демонстрационного 

экзамена   

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке 

грамотное использование нормативно-

правовых документов, 

регламентирующих деятельность в 

вопросах взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей дошкольного 

возраста; 

соблюдение правовых норм  

в профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики; 

дифференцированный 

зачет 

 

 

 


		2025-10-10T08:44:00+0500
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "КУРГАНСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ"
	Подпись документа




